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EDITAL 001/2021

Aqus comega Winas Gerais

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Prefeitura Municipal de Delta — MG, com fulcro no art. 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, ¢ na Lei Complementar Municipal n® 125/2009, em carater
excepcional, estabelece e divulga as regras para a realizagio de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para contratagdo por tempo determinado visando a
forma¢do CADASTRO RESERVA com o intuito de atender as vindouras necessidades
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sendo que a sua execugdo técnico —
administrativo e realizagio ficara a cargo da COMISSAO ESPECIAL
JULGADORA.

O presente edital visa a formagdo de CADASTRO RESERVA para os

seguintes cargos:

CARGOS N°DE | CARGA | ESCOLARIDADE | REMUNERACAO

VAGAS | HORARIA
SEMANAL
Agente CR 40 horas Ensino Médio R$1.550,00
Comunitario de Completo
Saude
Auxiliar de CR 40 horas Ensino R$1.100,00
Consultério Fundamental
Dentario completo
Cirurgiio CR 20 horas Nivel Superior R$1.884,20
Dentista I completo em
odontologia registro
no 6rgao
competente
Farmacéutico(a) | CR 40 horas Nivel Superior R$2.728,85
completo em
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no o0rgao

competente

A aprovago no Processo Seletivo Simplificado ndo gera ao candidato o direito
de ser contratado, mas apenas o de ser convocado de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, nos termos do art. 2°, pardgrafo tinico, alinea “a”, da Lei
Complementar Municipal n® 125/2009, ou seja, suprir as faltas decorrentes do
profissional de carreira em virtude de exoneragdo ou demissdo, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitagdo, afastamento ou licenga de concessdo

obrigatoria e gozo de férias prémio.

O candidato habilitado que vier a ser contratado temporariamente ficard sujeito

ao regime juridico estatutdrio.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Sao topicos deste edital:

1. Inscrigdo;

Avaliagao Curricular;
Entrevista;

Recursos;

Disposigdes Finais e Transitorias

OV U, b D

Chamada dos Aprovados.

1.2. O Contrato de trabalho sera por tempo determinado, passando a viger a partir da
data da assinatura do termo.

1.3. Encontram-se no ANEXO deste edital as atribuigdes de cada cargo.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em 02 (duas) etapas e consistira
em avaliacdo curricular(1°® etapa) e entrevista(2° etapa), com carater classificatorio e
eliminatdrio, respectivamente para todos os cargos do Edital.

1.5. Os candidatos deverdo comprovar a titulagdo declarada no ato da inscric¢éo.

1.6. O cronograma previsdo para realizagdo das etapas do Processo Seletivo
Simplificado encontra-se no ANEXO II do presente edital.

1.7. O candidato que ndo apresentar o(s) titulo(s) exigido(s) na area de atividade do

cargo pretendido sera desclassificado.
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1.8. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital e sera executado pela
Prefeitura Municipal de Delta MG, através da Secretaria Municipal de Satde, segundo o
calenddrio previsto no cronograma apresentado no Anexo II desde edital.

1.9. Os candidatos portadores de deficiéncias terdo reservados 10% das Vagas totais

disponibilizadas.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas, no periodo
determinado no ANEXO II, das 08h00Omin as 11h0Omin e das 13h00min &s
16h00mindiretamente na sede da Prefeitura Municipal de Delta, situadana Rua
Adilson Anténio Carneiro, 25 - Centro, Delta - MG, 38108-000, nio sendo cobrada
taxa de inscri¢ao.

2.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer os termos do edital e
certificar-se do preenchimento dos requisitos minimos exigidos.

2.3. Cada candidato poderd realizar somente 01 (uma) inscrigdo, sendo eliminado aquele
que desobedecer tal regra, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

2.4. Nao serdo aceitas ou analisadas as inscri¢des apresentadas em periodo ou local
diverso do indicado.

2.5. E requisito minimo para inscrigdo, devendo o candidato trazer copias dos
respectivos documentos para comprovagao:

2.5.1 Nacionalidade brasileira (Copia do documento de Identidade, da certiddo de
nascimento ou casamento);

2.5.2. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.5.3. Os documentos originais deverdo ser apresentados no ato da entrevista, sendo que
a inobservancia desta regra importara na desclassifica¢do do candidato.

2.6. Para efeito da inscri¢@o, o candidato devera entregar, os seguintes documentos.
2.6.1. “Curriculo Vitae”, identificando no mesmo o cargo pretendido;

2.6.2. Certidao de quita¢do com a Justica Eleitoral ou comprovante de ultima votacgdo;
2.6.3. Copia simples do documento de identidade;

2.6.4. Cépia simples do cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

2.6.5. Copia do comprovante de escolaridade e dos pré - requisitos exigidos para o
cargo;

2.6.6. Qualificacdo profissional, conforme estabelecido neste edital;
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2.6.7. Comprovagdo dos cursos relacionados no curriculo.

2.7. Uma vez efetivada a inscri¢do, ndo serd permitida, em hipotese alguma, a sua
alterag@o no que se refere a opgdo de cargo para qual se inscreveu ou a inclusdo de
novos dados.

2.8. O candidato que ndo fizer op¢do por cargo terd sua inscri¢do indeferida, ndo
cabendo recurso desta decisdo.

2.9. As informacdes prestadas na inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Quaisquer informagdes falsas ou ndo comprovadas geram a elimina¢do do
candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das demais penalidades.
2.10. A inscrigdo poderd ser feita por procuragdo, sem necessidade de reconhecimento
de firmas, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do procurador.
2.11. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador.

2.12. Nao havera sob qualquer pretexto inscricio provisoria, condicional ou

extemporanea.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. A selegdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado serd na sede da
Prefeitura Municipal de Delta, situada na Rua Adilson Antdnio Carneiro, 25 - Centro,
Delta - MG, em duas etapas e consistird em Avaliagio Curricular e Entrevista a ser

analisado pela Comissdo Especial Julgadora, conforme critério estabelecidos neste
Edital.

3.2. Todos os candidatos inscritos para os cargos deverio comparecer na data, local e
horédrio definido no cronograma do edital. Anexo II, para a entrega da documentagio

que comprove a habilitagdo e experiéncia profissional nos termos deste edital.

3.3. Apds a entrega da documentagio a comisséo ira fazer a analise e pontuar de acordo

com 0s seguintes critérios:

Nivel Fundamental, Médio e Técnico:

Critérios Pontos por N° maximo | Pontuacio
Titulos de titulos Maxima
1. Congressos, Semindario, Palestras e 8 02 16,0
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similares na drea de atua¢do com
carga horédria minima de 08 horas.
2. Curso de atualizacdo ou 9,5 02 19,0
aperfeigoamento com carga horaria
minima 30 horas na d4rea de
atuacdo.
Tempo Pontuacio
Considerado atribuida
3. Experiéncia profissional na area de Inferior 3 6 meses_ | 0,5 pontos
6 meses 1,5 pontos
atuacao
7 meses 2,0 pontos
8 meses 3,0 pontos
5,0
9 meses 3,5 pontos
10 meses 4,0 pontos
11 meses 4,5 pontos
12 meses - 1 ano | 5,0 pontos
Nivel Superior:
Critérios Pontos por N° maximo | Pontuacio
Titulos De titulos Maxima
1. Curso de atualizagdo, Participagio 08 02 16,0
em Congressos, Seminarios,
Palestras e similares na area de
atuagdo carga horaria minima de
08 horas.
2. Curso de Especializagido, Mestrado 9,5 02 19,0
ou Doutorado com carga horéria
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minima 360 horas na 4rea de

atuacao.

Tempo Pontuacio

Considerado atribuida
5,0

3. Experiéncia profissional na 4rea de | Inferior 2 6 meses | 0,5 pontos

atuagdo 6 meses 1,5 pontos
7 meses 2,0 pontos
8 meses 3,0 pontos ,
9 meses 3,5 pontos
10 meses 4,0 pontos
11 meses 4,5 pontos

12 meses - 1 ano | 5,0 pontos

3.4. Seréo considerados habitados para 2* etapa, todos os candidatos que apresentarem a

documentagdo exigida para analise.

3.5. A comprovagéo da experiéncia profissional sera feita mediante a apresentagio de
declaragdo, atestado, anotagdes apostas em documentos oficiais de trabalho (Carteira de

Trabalho) ou Certiddo emitido por pessoa juridica.

3.5.1. Os candidatos que realizaram a 1* etapa serdo convocados mediante publicagio
no quadro de avisos e no site oficial da Prefeitura Municipal de Delta, para realizarem a
2% etapa do processo seletivo, no local, data e hordrio definido no cronograma deste
Edital.

3.6. A entrevista visa aferir se o candidato possui conhecimento técnico a sua 4rea de
atuagdo ¢ o perfil adequado para as atividades a que se propde e sera realizada pela
Comissdo Especial Julgadora que terd na sua composigdo profissional habilitado, que

utilizara de técnica reconhecida para avaliagdo de perfil, sendo que implicara atribui¢do

f

de pontos e consistird da analise dos itens descritos a seguir:
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Aspectos a Serem Avaliados Pontuacio Maxima
Controle Emocional ¢ Etica Profissional; 10,0
Motivagao e disponibilidade para o trabalho; 10,0
Perfil, Iniciativa e Decisdo; 20,0
Conhecimento sobre o SUS e a drea de atuagio. 20,0

Serdo aplicadas 5 questdes avaliativas com respostas de
multipla escolha, onde o candidato marcaréa apenas uma

resposta correta, com peso de 4,0 pontos cada.

3.7. A classificagdo final serd pontuda mediante a somatéria das duas etapas e sera

classificado o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

4. DOS RECURSOS QUANTO AO RESULTADO DA 1*E 2° ETAPA

4.1. Da classificagdo na 1* e 2* etapa dos candidatos ¢ cabivel recurso, devidamente

fundamentado, enderegado 4 Comissdo, uma tinica vez, por etapa.

4.2. O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido

recursal, devendo obrigatoriamente ser apresentado nos moldes do Anexo III.
4.4. Serd rejeitado liminarmente o recurso que:

4.4.1. For protocolado fora do prazo;

4.4.2. Nao estiver devidamente fundamentado;

4.4.3. Néo contiver a assinatura e identificacio do candidato, quando & identidade do
reclamante, seu nimero de inscri¢do, nome do Processo Seletivo e emprego para o qual

se inscreveu.

4.5. Nao serd admitido recurso contra a decisdo final, em cada etapa, da comissdo do

Processo Seletivo Simplificado.

4.6. Os recursos devero ser protocolados na Secretaria Municipal de Saude, no prazo e

Y

horérios definidos no cronograma deste Edital.
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4.7. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar corretamente na relagdo de classificados, sendo publicada na

forma do item 3.6, no prazo definido no cronograma deste Edital.

5. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso da 1* e 2% etapa ou ultimado o
seu julgamento, a Comiss@o encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeitura

Municipal para homologagdo, conforme definido no cronograma deste Edital.

5.2. Homologado o resultado final publicado no mural de avisos e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Delta, relagdo com a classificagdo geral dos candidatos

aprovados, em ordem descrente.

5.3. A pontuacdo final do candidato classificado e aprovado nas duas etapas serd

apurada nos termos do item 3 deste edital.
6. DA CHAMADA

6.1. A chamada dos candidatos aprovados para ocuparem as vagas que vierem a surgir
serd efetuada pela Prefeitura Municipal de Delta/MG através da Secretaria de Recursos
Humanos, por meio de publicagdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e mural
da Secretaria Municipal de Saude.

6.2. O candidato deverd comparecer no local e horario previstos na convocagio
portando os documentos solicitados.

6.3. O ndo comparecimento do candidato aprovado no local e hordrio previstos
implicara na desclassificagdo do mesmo.

6.4. A contratagdo em cardter temporario de que trata esse edital dar-se-4 mediante
assinatura de termo de contrato de prestagdo de servigos pela Prefeitura Municipal de
Delta/MG e pelo profissional contratado.

6.5. O candidato contratado poderd ter o seu desempenho avaliado periodicamente.
7. DA FORMACAO E PREENCHIMENTO DO CADASTRO RESERVA

7.1. As vagas para formagdo de Cadastro Reserva serdo preenchidas de acordo com a
necessidade da Administragdo, obedecendo a ordem de classificagdo.
7.2. Seré publicada relagdo geral nominal dos classificados em ordem decrescente de

pontuagdo, que servird de pardmetro para a utilizacdo do Cadastro Reserva.

i
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8. DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

8.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pela Prefeita Municipal, os candidatos classificados no Cadastro Reserva,
serdo contratados em conformidade com a classificacdo obtida no Resultado Final do
Processo Seletivo, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Satude.

8.2. A aprova¢do no Processo Seletivo néo cria direito a contratagdo, mas esta quando
ocorrer, obedecera a ordem de classificagdo final constante da homologagdo do
Processo Seletivo.

8.3. Os contratos firmados com os candidatos aprovados serdo regidos pela Lei
Complementar Municipal n° 125/2009 que dispde sobre a contratagio de pessoal para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e ainda, conforme
disciplina o item 1.6 deste edital.

8.4. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
neste instrumento Convocatorio, quando convocado, serd contratado se atendidas as
seguintes exigéncias:

a) Ndo exercer cargo, emprego ou fungdo piblica na Administragdo Direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, excetuando-se a
contratagdo de servidor enquadrado nas hipoteses previstas no inciso XVI, do artigo 37
da Constituigdo Federal que haja compatibilidade de horarios;

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, no caso de candidato do sexo masculino,
também com as militares;

C) Nio estar submetido a processo administrativo disciplinar;

8.5. O candidato classificado e convocado devera entregar copia dos seguintes
documentos:

a) Fotocdpia da certiddo de nascimento ou de casamento com as devidas averbagdes, se
houver;

b) Fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos, se houver;

¢) Fotocopia da Cédula de Identidade (RG);

d) Fotocopia do CPF;

¢) Fotocopia do Titulo de Eleitor;

f) Fotocopia do Certificado de Reservista, se candidato do sexo masculino;

g) Fotocdpia do cartdo PIS /PASEP ( se possuir);

h) Certiddo de Antecedentes, expedida pelo instituto de Identificacio de MG;

4
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i) Comprovante de endereco atualizado (faturas de 4gua, energia, telefone);

J) Exames médicos solicitados a critério da administragdo que permitam auferir que o
candidato encontra-se apto para o cargo, através de laudo Médico favoravel, fornecido
por Médico do Trabalho;

k) 2 (duas) fotografias 3x4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

1) Declaragdo de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

m) Demais documentos que comprovem os requisitos do cargo.

8.6. O candidato classificado que ndo entregar no Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Delta, a documentag@o constante no subitem no prazo de ate 02 (dois) dias
Gteis apds a publicagdo de ato convocatoério, sera eliminado do referido processo, sendo
convocado o proéximo candidato classificado.

8.7. A convocagdo do candidato classificado serd realizada por correspondéncia
enderecada ao local informado na ficha de inscrigdo. Dessa forma, € responsabilidade
exclusiva do candidato classificado, manter atualizado o seu enderego junto ao Setor de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Delta.

8.8. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagoes:

I- Pelo término do prazo contratual;

II- Por iniciativa da Administragdo Publica;
I1I- Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

IV- Por insuficiéncia de desempenho, através de processo administrativo que comprove

seu mau desempenho;

8.9. Havendo a rescisdo contratual, por qualquer motivo, dentro do prazo de vigéncia do
contrato administrativo, poderdo ser convocados para contratagio pelo tempo
remanescente, os demais candidatos relacionados no Resultado Final, observando a

ordem classificatoria.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado a pedido devidamente justificado da Secretaria Municipal de Satde.

9.2. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou

classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicacio do resultado final.

y

/
Y



PREFEITURA DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA kﬁ%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE i coega s

9.3. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, observados os principios e normas que regem a administragdo

publica.

Delta, 07 de Outubro de 2021.

MARCOS ROBERTO ESTEVAM

Prefeito Municipal

ANEXOI - ATRIBUICOES DOS CARGOS
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

- Conhecimento bésico equivalente aos adquiridos em curso de ensino médio completo

e Curso de qualificacdo bésica para formagdo de Agente Comunitirio de Saude (ACS).

- Vista domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidado
simples de Saide, sob orientagdo e supervisdo de profissionais de satude; orientam a
comunidade para promogdo da Saude; rastreiam focos de doengas especificas,
promovem educagdo sanitiria e ambiental; participam de campanhas preventivas;
Incentivam atividades comunitarias; promovem comunicagio entre unidade de satde,
autoridades e comunidade; participam de reunides profissionais. Executam tarefas
administrativas.

- Executa tarefas rotineiras que apresentam variacdes em seus detalhes, exige, portanto,
capacidade de discernimento, analise e iniciativa do ocupante na realiza¢do de suas
tarefas. Tem sob sua responsabilidade todo instrumental, equipamentos médicos e
material utilizado no seu trabalho. Estabelece contato frequente com servidores, chefia e
popula¢do em geral para a execucgio de seu trabalho.

- O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros, observando a receita médica e

ministrando medicamentos sem a devida autorizagdo, tais erros poderdo ser fatais ao

p
/'//
/

paciente.
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- Trabalha maior parte do tempo de pé e andando, onde o esforgo visual e mental ¢

frequente, podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

- Recepcionar as pessoas no consultorio dentério, procurando identifica-las e averiguar
suas necessidades, para prestar informagdes, receber recados ou encaminhd-las ao
cirurgido dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando
a agilizagdo dos servigos;

- Efetuar o controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos
profissionais;

- Receber os pacientes com horério previamente marcados, procurando identifica-los
averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos;

- Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o
sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcangar materiais e instrumentos
odontologicos;

- Fazer a manipulagdo de material provisorio e definitivo usado para restauracdo
dentéaria;

- Preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como procede a troca de
brocas;

- Preencher com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apos o exame clinico ter
sido realizado pelo dentista;

- Fazer a separagdo do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado
pelo profissional; - Zelar pela boa manutengio de equipamentos e pegas;

- Preparar, acondiciona e esterilizar materiais e equipamentos utilizados;

- Colaborar com limpeza e organizac¢do do local de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior

imediato.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE :

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

- Prevenir, diagnosticar e tratar das enfermidades e afecgdes dos dentes e da boca de
municipio que procuram pelo servigo odontologico da Prefeitura Municipal.

- Ministrar diversas formas de tratamento cirirgico, medicamentoso e de outra natureza
para as doengas e afec¢des dos dentes de municipes.

- Elaborar a aplicar medidas de carater publico, para diagnosticar ¢ melhor as condigdes
de higiene dentaria e bucal das pessoas que procuram pelo atendimento nas Unidades
Bésicas de Satde da Prefeitura.

- Sugerir, promover e coordenar programas de saude bucal preventiva, para serem
desenvolvidos nos diferentes niveis sociais ou 6rgao do municipio.

- Acompanhar, verificar e orientar a limpeza geral do consultorio odontologico e a
assepsia do instrumental utilizado.

- Solicitar a reposigdo periddica de material de consumo, conforme normas
estabelecidas.

- Preencher fichas individuais dos pacientes e relatoérios mensal do trabalho realizado-
Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

FARMACEUTICO (A)
PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

- Controlar o estoque de remédios utilizados na Unidade Basica de Satude e observar as

condi¢des de armazenamento e data de validade dos mesmos.

- Proceder a conferéncia de medicamentos cedidos pela Unidade Bésica de Saude, aos
usuarios conforme prescrigdo médica.

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

- Conhecimentos basicos adquiridos em nivel superior de Farmacia com registro no
orgdo competente.

- Executar tarefas sem rotina definida, podendo apresentar variagdes em seus detalhes o
que exige do ocupante capacidade de andlise e sintese.

- Tem sob sua responsabilidade todo equipamento, material e instrumentos utilizados no
trabalho.

- Esta sob guarda o estoque de medicamentos, sendo responsavel pela entrada e saida
dos mesmos.

- O ocupante do cargo emite parecer, o que exige grande conhecimento técnico na area.

- Executa seu trabalho sentado e por vezes de pé, onde o esfor¢o visual e mental é

M;

frequente podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.67
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ANEXO II

CRONOGRAMA

Edital de Processo Seletivo Simplificador n® 001/2021

DATA HORARIO ATIVIDADES LOCAL
13/10/21 13:00Hs Divulgag¢do do Endereco eletrénico
Processo Seletivo http://www.delta.mg.gov.br
Simplificado Mural de recados da Secretaria
Municipal de Saude de Delta.
Mural da Prefeitura Municipal
de Delta
14/10/21 | 08:00 as 11:00 | Inicio das Inscrigdes | Prefeitura Municipal de Delta,
Hs e das 13:00 situada na Rua Adilson
as 16:00 Hs Antoénio Carneiro, 25 - Centro,
Delta — MG.
15/10/21 | 08:00 as 11:00 | Término das Prefeitura Municipal de Delta,
Hs e das 13:00 | inscrigdes situada na Rua Adilson
as 16:00 Hs Antoénio Carneiro, 25 - Centro,
Delta — MG.
18/10/21 | 08:00Hs as Realizagdo da Prefeitura Municipal de Delta,
16:00Hs Avaliagdo situada na Rua Adilson
Curricular Antoénio Carneiro n° 25
Centro, Delta -MG
19/10/21 | 16:00Hs Divulgacéo do Enderego eletronico

Resultado da
Avaliagdo

Curricular

http://www.delta.mg.oov.br

SN
X
\§

Aqui comeca Winas Gerais
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20/10/21 | 08:00 as Realizagdo da Prefeitura Municipal de Delta,
21/10/21 11:00 Entrevista para os situada na Rua Adilson

13:00 as 16:00 | Sargos de Nivel Antonio Carneiro n® 25 -

Hs Fundamental, Centro, Delta — MG.

Meédio e Superior

25/10/21 16:00Hs Divulgagao do Enderecgo eletronico
Resultado da http://www.delta.mg.gov.br
Entrevista
26/10/21 | 08:00 as 11:00 | Interposigdo de Rua Adilson Anténio Carneiro
Hs requerimento de n° 25 centro, Delta MG

recursos contra a

Primeira e Segunda

Fase
03/11/21 16:00Hs Divulgacédo do Enderego eletronico
julgamento dos http://www.delta.mg.gov.br

Recursos contra a
Primeira e Segunda

Fase.

Divulgagao do

resultado final.

A SMS/Delta convocara os candidatos aptos no processo seletivo de acordo com a

necessidade da mesma.

)
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ANEXO III

FORMULARIO PARA RECURSO

Delta/MG de de 2021.

A

Comissio do processo Seletivo Simplificado
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA

Ref: Recurso Administrativo —Processo Seletivo Simplificado — Edital n°001/2021

() 1?etapa- Avaliacdo Curricular.

() 2%etapa - Entrevista

Prezados Membros da Comissdo Julgadora,

Eu, >

candidato (a) ao cargo de o PER®
RGn° no

Processo, no Processo Seletivo Simplificado acima mencionado, venho através deste,

solicitar:

Atenciosamente,

Assinatura do Candidato

Protocolo

A ser preenchido pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
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Aqui comsga Wiins Gerais

RESPOSTA DA COMISSAO ESPECIAL JULGADORA

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

OBERVACOES:

Data: / /

Assinatura dos Integrantes da Comissdo
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PORTARIA N°001/2021

NOMEACAO DA COMISSAO JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO
001/2021

O prefeito Municipal de Delta Marcos Roberto Estevam, no uso de suas atribuigoes
nomeia COMISSAO ESPECIAL JULGADORA para supervisionar e acompanhar o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2021 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE para contratagdo por tempo determinado visando a
formagdo de CADASTRO RESERVA com o intuito de atender as vindouras
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 1° Fica constituida Comissio encarregada de promover, supervisionar e
acompanhar o Processo Seletivo Simplificado destinado a selegdo de candidatos para o
provimento dos cargos, ficando designadas para sua composi¢do as seguintes pessoas,

sob a presidéncia do primeiro:

1) Andreia Aparecida da Silva — Subsecretéria Municipal de Satde
2) Anatacia Maria da Silva — Gerente de Atengdo Basica

3) Dolvina Rosa dos Anjos — Assistente Social

Art. 2° Fica a Comissfo, desde logo, autorizada a estabelecer as condi¢des com vistas a
realizagdo do mesmo, bem como, autorizada a baixar editais e adotarem todas as

providéncias necessarias a realizagio do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario e serd extinta apos a homologag¢do do Processo Seletivo

Simplificado. "REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE”.

Delta- MG 07 de Outubro de 2021.

/’W%w
ucimar Férreira de Oliveira

Secretirio Municipal de Satide



