Dleis

LEI COMPLEMENTAR N¢ 2, DE 28 DE JANEIRO DE 1997.
(Vide Lei Complementar n® 114/2007)

Dispoe sobre a organizacao
administrativa da Prefeitura Municipal
de Delta - MG, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Deita - MG, no uso de suas atribuigbes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

m O Municipio de Deita - MG, criado pela Lei Estadual n® 12.030, de 21 de dezembro de
1995, integra, com autonomia politico-administrativa, a Republica Federativa do Brasil e rege-
se por sua Lei Organica, observados os principios constitucionais republicanos e federativos
nela inscritos.

m A agdo do governo municipal de Delta - MG, orientar-se-a no sentido de seu
desenvolvimento integral e aprimoramento dos servigos publicos de natureza urbana e de
interesse locai, prestados a sua populagdo, mediante planejamento de seus programas,
projetos e atividades, com a participacéo e a colaboracao de seus cidadaos.

X3 O Poder Executivo do Municipio de Deita - MG, é exercido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado pelo Vice-Prefeito, pelo chefe de Gabinete, pelo Procurador Juridico Municipal, pelos
Diretores de Departamento e pelos Chefes de Setor que constituem a Administracao
Municipal.

I Prefeitura ¢ a denominagdo da sede de funcionamento do Poder Executivo do
Municipio de Deita - MG.

X3 O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito exercem suas atribuigdes constitucionais, legais
e regulamentares por meio dos érgaos e das entidades que compdem a Administragao
Municipal do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito substituira automaticamente o Prefeito nos seus
impedimentos legais ou eventuais.

CAPITULO Il
PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS
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I Os servicos publicos municipais de natureza urbana e de interesse local,
compreendem a realizacdo de obras, sua manutencdo e conservagao, a producédo de bens, o
fomento as iniciativa e as aspiracdes Uteis ao bem-estar econémico e social da comunidade, o
atendimento genérico ou especifico de necessidades individuais ou coletivas no ambito da
competéncia municipal, bem como as praticas administrativas ou contenciosas, que impliquem
em atos da autoridade municipal, inclusive as inerentes ao poder de policia do Municipio, nos
termos das Constituicbes da Republica e do Estado de Minas Gerais e da Lei Organica do
Municipio de Delta - MG, e que serao prestados a populacao pela Administragcao Municipal, na
forma e segundo os requisitos estabelecidos nesta Lei.

Para os efeitos desta Lei consideram-se servicos publicos de natureza urbana e de
Interesse local todos os que estiverem na esfera constitucional da competéncia municipal, sob
a forma de programa, projeto ou atividade, para que sejam exercidos diretamente pelo
Municipio de Delta - MG ou por seus delegados, mediante concessao, permissao, autorizagao,
contrato de direto administrativo, convénio, acordo ou ajuste, com o objetivo de satisfazer,
concretamente, as aspiragdes e demandas previstas neste Capitulo e que atendam, para sua
efetividade, aos seguintes requisitos:

| - eficiéncia, eficacia, garantia e continuidade;
Il - preco adequado, ou tarifa justa e compensada;

Il - observancia dos principios constitucionais relativos a administracdo publica, de modo
especial, ou da licitacéo;

IV - respeito ao direto do usuario e do cidadao.
A Administragdo Municipal do Poder Executivo de Deita - MG, observara, na
consecucgao dos servicos publicos de natureza urbana e de interesse locai, de que trata este
Capitulo, o disposto em legislacao prépria, especialmente sobre:

| - o regime das pessoas fisicas ou juridicas concessionarias e permissionarias de
servigos publicos municipais, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogacao, bem
como as condi¢cdes de exclusividade do servigco, caducidade, fiscalizacao de sua execucao, €
a rescisao da concessao ou da permisséo;

Il - a politica tarifaria ou dos precos inerentes as concessoes e permissoes:

Il - a obrigagdo do concessionario e do permissionario manterem servigo;

IV - a faculdade da Administracdo Municipal de poder ocupar e usar, temporariamente,
bens, instalacées e servicos de terceiros, na hipétese de decretacdo de calamidade publica,
situacdo em que o Municipio respondera pela indenizagéo, em dinheiro, e imediatamente ap6s

a cessacao do evento, relativamente aos danos e custos decorrentes;

V - as reclamacoes dos usuarios relativas a prestacao do servico;
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VI - o tratamento especial em favor do usuario de baixa renda.

CAPITULO IlI
ORGANIZACAO BASICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

m O Poder Executivo do Municipio de Delta - MG, para cumprimento das competéncias
constitucionais e legais, que Ihe sdo inerentes, de modo especial a prestacao e a execucéo de
servicos publicos de natureza urbana e de interesse locai € composto dos seguintes érgaos
diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:

| - 6rgao de Direcao e de Assessoramento Superior
a) Gabinete do Prefeito a.1 - Setor de Comunicacao
Il - 6rgaos Auxiliares

a) Procuradoria Juridica Municipal

b) Departamento de Administragdo b.1 - Setor de Pessoal b.2 - Setor de Patrimbnio,
Protocolo e Arquivo.

b.3 - Setor de Licitagdo e Compras

c) Departamento de fazenda c.1 - Setor de tributagéo e Fiscalizagdo c.2 - Setor de
Contabilidade e Orcamento ¢.3 - Setor de Tesouraria

Il - érgdos de Administracao Especifica

a) Departamento de Educacéo e Cultura

a.1 - Setor de ensino de 12 Grau

a.2 - Setor de Cultura, Turismo e Esportes

b) Departamento de Saude

b.1 - Setor de Saude Publica

b.2 - Setor de Odontologia

c¢) Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbanos
c.1 - Setor de Obras

c.2 - Setor de Fiscalizacao

e-3—SetordeTransito- (Revogada pela Lei Complementar n? 115/2007)
c.4 - Setor de Almoxarifado

c.5 - Setor de Atividades Urbanas

c.6 - Setor de Agua e Esgoto.

d) Departamento de Desenvolvimento Econémico

d.1 - Setor de Agropecuaria

d.2 - Setor de Industria, Comércio e Servicos

e) Departamento de Promogéao Social

e.1 - Setor de Assisténcia Social

e.2 - Setor de Programas de Integracao Social
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I} O Gabinete sera dirigido por um Chefe de Gabinete; a Procuradoria Juridica
Municipal, por um Procurador Gerai do Municipio; os Departamentos e Setores, por Diretores
de Departamento e por Chefes de Setor; todos com cargo em comissao de recrutamento
amplo, nomeados pelo Prefeito Municipal.

IEER O Prefeito municipal dispora de assessores para. prestar-lhe assessoramento técnico
direto e imediato em numero e remuneragao conforme estipulado no Anexo | desta Lei.

Paragrafo unico. As nomeacoes dos Chefes de Setores dos Departamentos da Prefeitura
terao, preferencialmente, que atender os seguintes critérios:

| - nomeacao dentre funcionarios concursados e detentores de habilitacdo profissional
para aquela fungcao, sempre que a mesma exigir.

Il - curso superior para as seguintes funcoes:

a) Setor de Comunicacao, que deve ser da area de Comunicacao Social.

b) Setor de Ensino de 12 Grau, que pode ser de qualquer area de Educacéo, nela se
entendendo a Sociologia ou Filosofia.

c) Setor de Cultura, Turismo e Esportes.

d) Setor de Saude Publica, que deve ser das seguintes areas:

1 - Medicina;

2 - Odontologia;

3 - Enfermagem;
4 - Psicologia;

5 - Fisioterapia; ou
6 - Farmacia.

e) Setor de Odontologia, que deve ser da area de Odontologia.

f) Setores de Obras, Transito, Atividades Urbanas e Agua e Esgoto, que deve ser das
seguintes areas:

1 - Engenharia Civil;

2 - Engenharia Civil ou de Transito, para setor de transito; ou

3 - Arquitetura e/ou Urbanismo.

g) Setor de Industria, Comércio e Servigos.
h) Setor de Assisténcia Social.

1. - Setor de Programas de integracao Social.
Il - Curso técnico ou médio, no minimo, para 0s seguintes setores:

a) Setor de Pessoal, Patrimbnio, Protocolo e Arquivo, Licitacao e Compras.
b) Setor de Tributacao e Fiscalizacdo, que deve ser das seguintes areas:
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1 - Direito;

2 - Ciéncias Econbmicas;
3 - Ciéncias Contabeis, ou
4 - Técnico Contabil.

c) Setores de Contabilidade e Orcamento e Tesouraria, que deve ser das seguintes
areas:

1 - Ciéncias Contéabeis; ou
2 - Técnico Contabil.

d) Setor de Fiscalizagao e Almoxarifado.
e) Setor de Agropecuaria, que deve ser das seguintes areas:

1 - Agronomia:

2 - Engenharia Agricola;

3 - Técnico Pecuario;

4 - Veterinaria;

5 - Zootecnia; ou

6 - Outras assemelhadas, Art. 12. As competéncias inerentes as Setores estipuladas
neste Capitulo e seus desdobramentos, serdo descritos em Regimento interno aprovado em
Decreto do Prefeito Municipal.

EIER A entidade de administrago indireta, compreendendo a autarquia, a empresa
publica, a sociedade de economia mista ou a fundacdo publica somente sera criada, se
estritamente necessaria, na forma da Lei Orgénica, por meio de Projeto de Lei de iniciativa do

Prefeito, aprovada pela Camara Municipal.

IBIH Os 6rgaos da estrutura administrativa estabelecida neste Capitulo devem funcionar
perfeitamente articulados em regime de mutua colaboracéo.

CAPITULO IV
COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secéo |
Do Gabinete do Prefeito
IIEER O Gabinete do Prefeito é o 6rgéo que tem por finalidade:

| - prestar assisténcia ao Chefe Executivo em suas relagdes politico - administrativas com
0S municipes, 6rgaos e entidades publicas e privadas e associacdes de classe;

Il - preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;
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Il - preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;
IV - realizar as atividades de relacdes publicas da Prefeitura;

V - organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de leis, decretos,
portaria e outros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal;

Secao |l
Da Procuradoria Juridica Municipal
IIEIA A Procuradoria Juridica Municipal é o 6rgéo que tem por finalidade:
| - defender, em juizo ou fora dele, os direitos e os interesses do Municipio;

Il - promover a cobrancga judiciai da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outras
dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais;

Il - redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e
outros documentos de natureza juridica;

IV - assessorar o Prefeito Municipal nos atos executivos relativos a desapropriacao,
alienacao a aquisicao de imoveis pela Prefeitura e nos contratos em gera! que esta celebrar;

V - participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagéo juridica conveniente;

VI - manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem como a legislacdo estadual e
federal de interesse do Municipio;

VIl - proporcionar assessoramento juridico aos 6rgaos da Prefeitura;
VIII - redigir pareceres de interesse da Prefeitura;
IX - manter a Prefeitura Informada de todos os assuntos juridicos de seu interesse;
X - exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeito.
Secao I
Do Departamento de Administracao
O Departamento de Administracao é o érgao que tem por finalidade:

| - executar atividades relativas a recrutamento, selegdo, treinamento, controles
funcionais, exames de saude dos servidores e demais assuntos de pessoal;
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Il - promover a realizacao de licitagcao para obras e servicos necessarios as atividades da
Prefeitura;

Il - executar atividades relativas a padronizacdo, aquisicdo, guarda, distribuicdo e
controle do material utilizado na Prefeitura;

IV - executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, protecdo e
conservacao dos bens méveis, imoéveis e semoventes;

V - receber, distribuir, controlar o protocolo, 0 andamento e arquivamento de
VI - conservar, interna e externamente, o prédio da Prefeitura, méveis e instalacoes;

VIl - manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral da Administracao, bem
Ccomo sua guarda e conservacao;

VIII - manter os servigos de copa, zeladoria e vigilancia do prédio da Prefeitura;
IX - exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeitos.
Secao IV
Do Departamento de Fazenda
IIRI O Departamento de Fazenda é o 6rgao que tem por finalidade:

| - executar a politica fiscal, financeira e tributaria do Municipio;

Il - elaborar, em colaboracdo com os demais 6érgaos da Prefeitura, a proposta
orcamentaria anual e a do orcamento-programa, de acordo com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Municipio;

IIl - acompanhar e controlar a execugéo orcamentaria;

IV - cadastrar, lancar e arrecadar as receitas municipais e fazer a fiscalizacao tributaria;

V - receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do Municipio;

VI - processar a despesa e manter o registro € os controles contabeis da administracao
financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;

VIl - preparar os balancetes, bem como o balanco geral e as prestacdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de Governo;

VIII - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos érgaos da administracdo municipal, bem
como de outros responsaveis por dinheiro ou valores do Municipio;
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IX - assessorar o Prefeito Municipal em assuntos relacionados com as finangas
municipais;

X - exercer outras atividades que |lhe forem delegados pelo Prefeito.
Secao V
Do Departamento de Educacéao e Cultura
IR O Departamento de Educagéo e Cultura é o 6rgéo que tem por finalidade:

| - elaborar os pianos municipais de educacao de longa e curta duragdo, em consonancia
com as normas e critérios do Planejamento nacional da educacgao e dos pianos estaduais;

Il - executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de acao na
prestacao do ensino de 1° grau tornando mais eficaz a aplicacdo dos recursos publicos
destinados a educacao;

Il - realizar, anualmente, o levantamento da populacdo em idade escolar, procedendo
sua chamada para a matricula;

IV - manter a rede escolar que atenda preferentemente a zona rural, sobretudo aquelas
de baixa densidade demografica ou de dificil acesso;

V - promover campanhas junto @ comunidade no sentido de incentivar a frequéncia dos
alunos a escola;

VI - criar meios adequados para a radicacao de professores na zona rural ou, ainda, para
dar-lhes as necessarias condi¢des de trabalho;

VIl - propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado planejamento,
evitando a disperséo de recursos;

VIII - realizar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

IX - desenvolver programas de orientacdo pedagogica, objetivando aperfeicoar o
professorado municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade

do ensino;

X - promover a orientagdo educacional através do aconselhamento vocacional, em
cooperagao com os professores, a familia e comunidade;

Xl - desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfabetizacao e
de treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de mao - de-obra;
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XIl - combater a evasao, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento dos alunos,
através de medidas de aperfeicoamento do ensino e de assisténcia do aluno;

XIll - adotar um calendario escolar para as diferentes unidades que compde a rede
escolar do Municipio, levando em conta fatores de ordem climatica e econémica;

XIV - executar programas que objetivem elevar o nivel de preparacao dos professores e
de sua remuneracdo integrando-os com os programas d desenvolvimento de recursos
humanos de responsabilidade do Estado e da Uniéo;

XV - prover a merenda escolar dos estudantes;

XVI - prestar assisténcia médico-odontoldgica nas escolas;

XVII - promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo ao cultivo
das ciéncias, das artes e das letras;

XVIII - proteger o patriménio cultural, histérico e artistico do Municipio;

XIX - promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos de interesse locai, de
natureza cientifica ou socioeconémica;

XX - incentivar e proteger o artista e o arteséo;
XXI - documentar as artes populares;

XXII - promover, com regularidade, a execucdo de programas culturais e recreativos de
interesse para a populacgéo;

XXIII - organizar, manter e supervisionar museus, bibliotecas e centros de recreacéo para
a comunidade;

XXIV - promover e apoiar as praticas esportivas no Municipio;
XXV - executar planos e programas de fomento ao turismo municipal, quando oportuno;
XXVI - exercer outras atividades que |lhe forem delegadas pelo Prefeito.
Secao VI
Do Departamento de Saude
m O Departamento de Saude e Promocao Social € 6rgao que tem por finalidade:

| - promover o levantamento dos problemas de salde da populacao do Municipio, a fim
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de identificar as causas e combater as doencas com eficacia;

Il - manter estreita coordenagao com os 6rgaos e entidades de salde estadual e federa

10/17

visando ao atendimento dos servicos de assisténcia médico-social e de defesa sanitaria do
Municipio, integrando-se ao Sistema Unico de Satde (SUS) na forma da legislagdo pertinente;

Il - administrar as unidades de salude existentes no Municipio, promovendo atendimento

de pessoas doentes e das que necessitarem de socorros imediatos;

IV - executar programas de assisténcia médico-odontoldgica a escolares;

V - providenciar o encaminhamento de pessoas doentes, notadamente As carentes, a
outros centros de saude fora do Municipio, quando o0s recursos médicos locais forem

insuficientes;

VI - promover junto a populacao local campanhas preventivas de educacao sanitaria;

VIl - promover a vacinacdo em massa da populacao local em campanhas especificas ou

em casos de surtos epidémicos;

VIII - dirigir e fiscalizar a aplicagdo de recursos provenientes de convénios destinados a

saude publica municipal;

IX - promover atendimento psicoldgico as pessoas carentes e alunos da rede municipal e

estadual de ensino no ambito do Municipio.

Secao VI
Do Departamento de Obras Publicas e Atividades Urbanas

I8 O Departamento de Obras Plblicas e Atividades Urbanas é o érgéo que tem por

finalidade:

| - executar atividades concernentes a construcao e conservacao de obras publicas
municipais e instalagbes para a prestacdo de servigcos publicos de natureza urbana e de

interesse local para a comunidade;

Il - executar atividades relativas a elaboracao de projetos e obras publicas municipais e

dos respectivos orgcamentos;

Il - promover a construcdo, pavimentagcdo e conservacdo de estradas, caminho
municipais e vias urbanas;

S

IV - promover a execucgao de trabalhos topograficos indispensaveis as obras e servicos a

cargo da Prefeitura;
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V - elaborar e manter atualizada a planta de cadastro do municipio;
VI - fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares;

VIl - fiscalizar o cumprimento das normas referente ao zoneamento e ao loteamento de
areas na jurisdicao do municipio;

VIII - fiscalizar o cumprimento das normas referentes as posturas municipais;

IX - promover a construcao de parques, pragas e jardins publicos, tendo em vista a
estética urbana e a preservacao do ambiente natural;

X - administrar os servicos de producéo de tubos, lajotas e outros materiais de construcéao
relativos as obras publicas urbanas;

XI - executar atividades relativas a prestagcdo e manutencao dos servigos publicos locais,
tais como: limpeza publica, coleta de lixo, cemitério, matadouro, mercado, feiras livres,
iluminacao publica, saneamento, provimento de agua potavel, seguranca publica, combate a

insetos e animais daninhos e servicos assemelhados, de natureza urbana e de interesse local;

Xll - cuidar do transporte coletivo urbano, como servico essencial, diretamente ou
mediante concessao sob sua fiscalizacao;

XIII - administrar os parques e jardins do municipio;

XIV - promover a arborizacdo e os cuidados proprios a eia inerentes nos logradouros
publicos do municipio;

XV - fiscalizar os servicos publicos ou de utilidade publica concedidos, permitidos ou
autorizados pelo municipio;

XVI - manter a guarda municipal quando criada em lei propria;

XVII - estudar e atender reivindicacées da comunidade relativas aos servigcos publicos
urbanos ou de relevante interesse local e promover a sua execucéo, observados 0s recursos
orgcamentarios;

XVIII - incentivar a participagdo da populacéo na preservacédo dos equipamentos

XIX - administrar o servico de transito urbano em coordenacdo com os 6rgdos e
entidades do Estado;

XX - exercer outras atividades que lhe forem delegadas peio Prefeito.

Secao VI
Do Departamento de Desenvolvimento Econdmico
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I¥28 O Departamento de Desenvolvimento Econdmico é o 6rgéo que tem por finalidade:

| - prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, organizacao,
coordenacao, controle e avaliacao das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

Il - elaborar, atualizar s promover a execucao dos planos municipais de desenvolvimento,
bem como conceber projeto, estudos e pesquisas necessarias ao desenvolvimento de

politicas estabelecidas pela Administragao Municipal;

Il - controlar a execugao fisica e financeira dos planos municipais, assim como avaliar os
seus resultados;

IV - estudar e analisar o funcionamento e organizagcdo dos servicos da Prefeitura,
promovendo a execug¢ao de medidas para o seu constante aprimoramento;

V - exercer outras atividades que |he forem delegadas pelo Prefeito.
Secao IX
Do Departamento de Promogao Social
I¥=8 O Departamento de Promogéo Social é o 6rgéo que tem por finalidade:
| - promover o levantamento da forga de trabalho do Municipio, incrementando e
orientando o seu aproveitamento nos servicos e obras municipais, bem como em outras

instituicoes ou empresas localizadas no Municipio;

Il - promover a realizagdo de cursos de preparacao ou especializacdo de méao - de-obra
necessaria as atividades econémicas do Municipio;

Il - estimular a adocao de medidas que possa ampliar o mercado de trabalho local;

IV - receber necessitados do Municipio que procuram a Prefeitura em busca de ajuda
individual, estudar-lhes o caso e dar-lhes a orientagédo ou solucao cabivel;

V - conceder auxilios financeiros em caso de pobreza extrema ou outros de emergéncia
quando assim dor decidido

(Informagao Portal LeisMunicipais: Partes ilegiveis/cortadas na totalidade do arquivo original, conforme consta
no arquivo disponibilizado no final da pagina).

VI - levantar problemas ligados as condi¢des habitacionais, a fim de desenvolver, quando
necessario e desde que haja recursos orcamentarios, programas de habitacao popular;
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VIl - dar assisténcia ao menor abandonado, aos idosos, aos adolescentes e as mulhere

13/17

S

carentes, solicitando a colaboracdo dos érgaos e entidades estaduais e federais que cuidam

especificamente do problema;

VIIl - pronunciar-se sobre as solicitacbes de entidades assistenciais do Municipio,

relativas a subvencdes ou auxilios controlando e fiscalizando sua aplicacdo, quand
concedidos;

o

IX - estimular e orientar a formacao de diferentes modalidades de organizagao

comunitaria para atuar no campo da promocao social;

X - estudar reivindicacbes da comunidade relativas a saude e a promocdo social e

implantar as medidas necessarias, observada a existéncia de recursos orcamentario
disponiveis;

S

XI - promover e incentivar campanhas sociais de saude e promocao do bem estar da

comunidade;

XIl - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. Qualquer concessao de auxilio financeiro e/ou material deve,

obrigatoriamente, estar prevista na dotacdo orcamentaria deste Departamento, vedada
transferéncia de valores ou bens de Outro Departamento

CAPITULO VI
IMPLANTACAO DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

a

I A estrutura administrativa e os procedimentos organizacionais previstos na presente
Lei entrardao em funcionamento, gradativamente, a medida que os 6rgaos que a compode

forem sendo implantados, segundo as conveniéncias da Administracdo Municipal e a
disponibilidades de recursos orgamentarios.

S

(Informacéo Portal LeisMunicipais: Partes ilegiveis/cortadas na totalidade do arquivo original, conforme consta

no arquivo disponibilizado no final da pagina).
| - elaboragdo e aprovacao do Regimento Interno da Prefeitura;

Il - provimento das respectivas chefias, com a posse e a investidura de seus respectivo
titulares;

S

Il - dotacdo dos 6rgaos dos elementos materiais e humanos indispensaveis ao seu piano

e eficaz funcionamento;

IV - instrucOes das chefias com relacdo as competéncias que lhes sao deferidas pelo

Regimento Interno;
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V - outras medidas que forem aconselhdveis devidamente examinadas pela
Administracdo Municipal e aprovadas por ato do Prefeito Municipal.

CAPITULO VII
REGIMENTO INTERNO DA PREFEITURA

I} O Regimento Interno da Prefeitura do municipio de Delta - MG, seré baixado por
decreto do Prefeito, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da entrada em vigor desta lei.

O Regimento Interno da Prefeitura do municipio de Deita - MG explicitara:
| - as atribuicdes especificas e comuns dos servidores investidos nas funcdes de Chefia;

Il - as normas relativas as jornadas de trabalho e ao funcionamento da prestacao de
servigos publicos urbanos e de interesse local a comunidade;

Il - as normas gerais e especificas de trabalho inerentes a cada érgao da estrutura
administrativa desta Lei;

IV - outras matérias julgadas necessérias, a juizo da Administracdo Municipal, para
proporcionar eficiéncia, eficacia e efetividade na prestacao dos servicos publicos municipais.

I8 No Regimento interno da Prefeitura do municipio de Deita - MG, o Prefeito Municipal
podera delegar competéncia as diversas Chefias, para proferirem despachos decisoérios,
sendo indelegaveis as seguintes atribuicoes:

| - iniciativa, sancao, promulgacao e veto de leis;

Il - convocacao extraordinaria da Camara Municipal;

Il - provimento e vacancia dos cargos publicos da Prefeitura;

IV - admissdo s contratacao de servidores a qualquer titulo e qualquer categoria, bem
como sua demissao, dispensa, rescisdo ou revisdo de contrato administrativo de trabalho;

V - aprovacao de regimentos e de regulamentos;

VI - criacdo, alteracdo ou extincdo de 6érgaos ou entidades autorizados pela Camara
Municipal;

VIl - abertura de créditos adicionais;
VIII - aprovagao de concorréncia publica, qualquer que seja o montante e finalidade;

IX - ajustamento do valor da Unidade Fiscal na forma da legislagdo tributaria do
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municipio;
X - ajustamento da tabela de precos publicos, em termos da Unidade Fiscal do Municipio;
XI - aprovacao de loteamentos e de suas vistorias;

XIl - concessao de exploracdo de servicos publicos ou de utilidade publica, depois de
autorizada pela Camara Municipal;

XIIl - permissao de servicos publicos ou de utilidade publica a titulo precario;
XIV - permisséo ou autorizac&o de uso de bens municipais;

XV - alienacdo de bens imbveis pertencentes ao patriménio municipal, depois de
autorizados pela Camara;

XVI - expedicao de decretos e celebracao de convénios;
XVII - decretacéo de desapropriacéo e instituicdo de serviddées administrativos;

XVIIl - determinacdo da abertura de sindicancia e a instauracao de processo
administrativo de qualquer natureza;

XIX - aquisicdo de bens imbveis por compra ou permuta, depois de autorizada pela
Cémara Municipal;

XX - quaisquer outros que, em virtude de lei ou norma correspondente, devam ser objeto
de Decreto.

CAPITULO VIII
CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

IR Ficam criados os cargos de chefia, de provimento em comissdo, as fungdes
gratificadas e os respectivos vencimentos constantes do anexo | desta lei.

Paragrafo Unico. As nomeagbes dos cargos previstos neste Artigo devem obedecer,
preferencialmente, os critérios previstos no Paragrafo Unico do Artigo 11, desta Lei, exceto
nos casos das nomeacoes anteriores a realizacdo de concursos publicos para provimento de
cargos ou quando inexistir nos quadros dos servidores concursados pessoas com habilitacdo
necessaria para assuncao da funcao.

CAPITULO IX
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

XIS Enquanto néo for aprovado o Plano de Carreiras de Vencimentos dos Servidores do
Municipio de Deita - MG, criados os respectivos cargos e preenchidos os mesmos mediante
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concurso publico de provas ou de provas e titulos, os servidores serdo contratados
temporariamente, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo da Republica, na forma
de lei municipal especifica.

I8 A Prefeitura dara atengéo especial ao treinamento dos seus servidores, fazendo-os,
na medida das disponibilidades financeiras do municipio e das conveniéncias dos servicos,
frequentar cursos e estagios especiais de treinamento e aperfeicoamento.

I3E2N As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta do Orgamento
Municipal.

ISR Fica o Prefeito autorizado a constituir Comissées e Grupos de Trabalho, a titulo
precario € em carater transitério, para incumbirem-se da organizacdo de colegiados
normativos, deliberativo e de controle inerentes as atividades relacionadas com o meio
ambiente, educacao, saude, crianca e adolescente, bem como a representacdo comunitaria
nos assuntos de interesse local, a serem criados posteriormente, em lei municipal especifica.

Paragrafo Unico. As Comissdes e Grupos de Trabalho previstos neste Artigo ndo serao
remunerados e as atividades previstas pelos seus membros, serdo considerados relevantes
para 0 municipio.

¥ Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, contados seus efeitos a partir de
12 de janeiro de 1997.

Delta, 28 de Janeiro de 1997.

JORGE MANOEL DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ ALVES
Chefe de Gabinete

ANTONIO CARLOS FRAGOSO
Diretor do Departamento de Fazenda

ELIETE APARECIDA DA SILVA
Diretora do Departamento de Promogao Social

ROSA MARIA DA SILVA SPOSITO
Diretora do Departamento de Educacao e Cultura

VICENTE MARINO JUNIOR
Diretor do Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbanos

LUCIMAR FERREIRA DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Saude
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Os anexos encontram-se disponiveis, ainda, no Pa¢o Municipal

Download do documento
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